
交通部觀光署 113年觀光產業關鍵人才培育計畫—中階主管培訓

教案種子講師培訓班
- 觀光遊樂業永續服務創新教案 -

主辦單位： 執行單位：

•本培育班為「112年觀光產業關鍵人才培育計畫－高階主管養成班」之延續．編撰之教

案內容包括112年團體訓練—觀光遊樂業組於國內課程重點精髓，及於日本大阪、名古

屋參訪實例；主題包括國際品牌主題樂園及當地中小型主題休閒樂園之複合式型態經營、

服務創新策略及永續創新策略。

•本培訓班課程包括：1堂教案內容及教案教學技巧說明，深入解析教案內容並傳授教學

技巧；並搭配 1 堂種子講師教學演練及選拔。經評核合格為教案種子講者，再參加 1堂

教案教學技巧課程。

課程內容介紹

•限「112年觀光產業關鍵人才培育計畫—高階主管養成班」團體訓練—觀光遊樂業組之

結訓學員

培育對象

世新大學觀光學系 林芳儀副教授（教案主筆）

• 「112年觀光產業關鍵人才培育計畫—高階主管養成班」團體訓練—觀光遊樂業組結訓

學員

• 「105年觀光產業關鍵人才培育計畫—高階主管養成班」團體訓練—觀光遊樂業組教案

主筆

• 「2010年觀光菁英甄選及赴國外訓練計畫—法國藍帶餐飲學院(澳洲)」教案種子講師

• 105年~112年觀光產業關鍵人才培育計畫觀光產業實務個案研究教師

講師介紹

• 時間：上午 9 : 30~下午 4 : 30

• 地點：中華民國職業訓練研究發展中心 1108會議室 (台北市大安區復興南路一段

390號11樓)

上課時間及地點

• 請於「113年觀光產業關鍵人才培育計畫 (https://tourism-

training.tad.gov.tw/Manager 中階主管培訓—教案種子講師培訓班」逕行報名。

• 課程諮詢：中華民國戶外遊憩學會 電話：02-2703-7599 柳小姐、蔡小姐、許

小姐

報名方式及課程諮詢

• 本培訓班限招收 18位學員，敬請把握！上課事宜將另行通知。

• 5/31課程由教學演練評審小組進行評分，合格者為教案種子講師。

注意事項

日期 課程內容

113年5月17日（五） 教案內容及教學技巧說明

113年5月31日（五） 種子講師教學演練與選拔

113年7月10日（三） 教案教學技巧

https://tourism-training.tad.gov.tw/Manager

